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d Cual es el sentido de la educacion superior?

* Formar profesionales eficientes, * Formar buenos ciudadanos para
gue se inserten adecuadamente en gue puedan desempenarse
los procesos productivos apropiadamente en los diferentes
nacionales o internacionales o que roles sociales que asuman a lo
desarrollen habilidades para crear largo de su vida
nuevas empresas.

* Se forman para saber como * Se forman para ejercer una
obtener beneficios econdmicos o, ciudadania.

en otras palabras, para aprender a
jugar las reglas del mercado.

* Se forman para vivir con calidad * Se forman para vivir en comunidad



¢ Como aprendemos?
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é Cudl debe ser el rol de los profesores(as)?

Docencia

Profesor

Investigacion

Catedratico

Lector de libros
Facilitador

Guia



¢ Como organizamos el proceso de
ensefianza/aprendizaje?

éCentrado en _
problemas? ‘ é¢Problem solving? i
¢Centrado en ¢Una
proyectos? combinacion?




¢Como debe ser el ambiente de aprendizaje?

. Espacios Disenar experiencias
Construir aulas _
para hacer de aprendizaje




¢ Como utilizar la tecnologia?

Clase invertida (videos)
Aprendizaje hibrido
MOOC

Micro-maestrias




¢ Como nos organizarnos como universidad?
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¢ Como evaluamos el desempeiio de los
estudiantes?
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¢ Como evaluamos el desempeiio de los
profesores(as)?

éLos estudiantes
son nuestros

clientes? ¢Evaluacion por
——— pBYES?
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Encuestas de percepcion



¢ Qué entendemos por competencias?

é¢Cuales son “universales?

¢Cuales distinguen a nuestros egresados?

¢Cuadles corresponden a un perfil profesional deseado?

ACTIUTES

T En una formacion por competencias,
Un SZI CQUCCCy | étiene sentido la estructura curricular
’ [ 74 o
responsable en contexto por créditos académicos?




¢ Como implantamos una reforma curricular?

Pedagogica

trativa
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